                                                     Протокол №1 от 28.08.2023 г
заседания МО учителей начальных классов МБОУ Урывская СОШ
по теме  «Планирование и организация методической работы учителей начальных классов
 на 2023-2024  учебный год»

Присутствовали: 5
Отсутствовали: -0
Вопросы для обсуждения:

1 Анализ работы МО учителей начальных классов за 2022-2023 учебный год.

2 Обсуждение и утверждение плана работы ШМО на  новый учебный год, обмен мнениями по организации работы начальной школы  и деятельности школьного МО.

3 Обсуждение нормативных, программно – методических документов. Ознакомление с базисным планом.

4 Рассмотрение и рекомендации по составлению рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности .Работа с конструктором. Рабочие программы учителей . Рассмотрение и рекомендации по составлению рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС НОО (1,2,3,4 кл.)

5 Выработка единства требований в обучении: соблюдение и выполнение единого орфографического режима; соблюдение норм оценок; дозировка классной и домашней работы, дифференцированный подход к домашнему заданию; нормирование количества контрольных работ.

6 Корректировка и утверждение тем по самообразованию учителей.

7 Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. 

8 Соблюдение единого орфографического режима при оформлении  школьной и ученической документации.

9 Новинки методической литературы по ФГОС.
Слушали:
По первому вопросу выступила руководитель МО Михайличенко И. А. ., которая познакомила учителей с анализом работы МО за 2022-2023 уч год.

По второму вопросу выступила руководитель МО Михайличенко И. А., которая познакомила членов МО с планом работы на 2023 - 2024 учебный год и темой: «Повышение эффективности   и качества образования в начальной школе в  условиях реализации ФГОС нового поколения  »

Были названы задачи, поставленные на 2023 – 2024 учебный год:

Задачи: 

              1.    Продолжать теоретическую и практическую    деятельность по освоению    педагогами  обновленных ФГОС НОО  второго  поколения.

              2.  осваивать и применять на практике инновационные педагогические технологии, способствующие повышению качества обучения для реализации современных требований образования; 

создавать оптимальные условия для развития основных компетенций учащихся сообразно с их интересами, способностями и возможностями; 

повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов; 

проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности; 

выявлять, пропагандировать и осуществлять новые подходы к организации обучения и воспитания; 

создавать условия для самообразования педагогов; 

методическое сопровождение преподавания по новым образовательным стандартам второго поколения в начальной школе; 

работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес; 

совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями; 

организация системной работы с одаренными детьми; 

поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах; 

методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов. 

Заслушав и обсудив план работы на 2023 – 2024учебный год, все члены методического объединения единогласно приняли предложенный план.

Решили: утвердить план работы методического объединения на 2023- 2024 учебный год и организовать работу членов методического объединения на выполнение предложенных задач.

По третьему – шестому вопросам выступила  зам. директора по УВР Лазарева Л. Н., которая познакомила с графиком аттестации педагогических работников  Было вынесено на обсуждение проведение  открытых уроков, внеклассных мероприятий.

Решили:  составить график проведения открытых уроков и внеклассных мероприятий.

По седьмому вопросу  члены МО уточнили темы самообразования учителей.

Решили: утвердить темы по самообразованию.

 По восьмому  и девятому вопросам выступила  зам. директора по УВР  Лазарева Л. Н. Она ознакомила  членов МО с инструктивно–методическими   письмами  Министерства образования на 2023-2024 уч. год. Познакомила с обязательными программами по внеурочной деятельности «Разговоры о важном» и .»Орлята России» Вынесла на обсуждение составление графика контрольных работ
( входная диагностика) Познакомила с положением «Соблюдение единого орфографического режима при оформлении  школьной и ученической документации».

Решили:  принять к сведению и продолжить работу в новом учебном году;
принять во внимание положение о «Соблюдение единого орфографического режима при оформлении  школьной и ученической документации».
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ работы методического объединения
рассмотрели и обсудили, согласовали и утвердили:

- рабочие программы по предметам и внеурочной деятельности;

- адаптированные  рабочие программы по предметам для обучающихся с ОВЗ;

- планы  самообразования учителей начальных классов;

- воспитательные планы;

- темы самообразования;

- обеспеченность учебниками;

- банк данных о кадровом составе учителей начальных классов;

- график контрольных работ в 2-4 классах;

- график открытых уроков и внеклассных мероприятий

- план совместной деятельности по преемственности;

-входные и итоговые контрольные работы;

-обсудили и утвердили план работы МО на 2023 – 2024 учебный год

Руководитель МО _____________/Михайличенко   И. А. / 
                                                               Протокол №2 от 17.10.2023 г
заседания МО учителей начальных классов
МБОУ Урывской СОШ по теме «Адаптация детей 1 класса»

Присутствовали: 5
Отсутствовали: 0
Вопросы для обсуждения:
1. Готовность к школе и адаптация первоклассников.

2. Рассмотрение  адаптированных рабочих программ для обучающегося с ОВЗ в  1 классе

По первому вопросу выступила  учитель 1 кл.,Михайличенко И. А. . Она говорила о     формировании мотивации обучающихся младших школьников. Что такое мотивация? От чего она зависит? Почему один ребёнок учится с радостью, а другой с безразличием?  Все эти вопросы были освещены Ириной Алексеевной.  Она предоставила оценку достижений младшего  школьника. 

Выступила педагог-психолог Гончарова Е. А.  Она рассказала о проведении стартовой диагностической работы для первоклассников. Основная цель диагностики – получить начальную информацию о готовности первоклассников к обучению в школе, а также о факторах связанных с учащимися, учебным процессом, семьями учащихся, которые могут позволить сформировать систему оценки готовности первоклассников к обучению в школе и помочь учителям определить индивидуальные траектории обучения учащихся и оказать необходимую помощь учащимся, их родителям и учителям.
Екатерина Александровна говорила о необходимости создания  благоприятных условий  для адаптации ребёнка в школе, о фиксировании внимания  на положительных проявлениях ученика. По словам Гончаровой Е. А. важную роль играет и организация обучения в школе.  Она сообщила, что цель адаптационного периода – помочь ребятам познакомиться друг с   другом, с учителями, с новой учебной ситуацией, со школой и школьными правилами. Она рассказала об анализе адаптации первоклассников .
Решили:  принять к сведению, провести лекторий для родителей .
По второму  вопросу выступила Бородина Т. И. учитель начальных классов. Познакомила с  адаптированными программами для ученика 1 класса, который по решению ПМПК был переведен на обучение на дому .
Решили:  утвердить адаптированные рабочие программы по предметам для обучающегося с ОВЗ
 
МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ  ПО ИТОГАМ работы методического объединения
 1. Разработать оргпроект лектория «Школа заботливых родителей.

 2.Рассмотрели и обсудили, согласовали и утвердили:

- адаптированные  рабочие программы по предметам для обучающегося  с ОВЗ;

Руководитель МО __________Михайличенко И. А.  
                                     Протокол №3 от 4.11.2023г
  заседания МО учителей начальных классов МБОУУрывской СОШ по теме «Современные способы оценивания успешности обучающихся»
Присутствовали: 6
Отсутствовали: 0
Вопросы для обсуждения:

1 Итоги успеваемости в I четверти. Анализ итоговых контрольных работ за 1 четверть. Итоги мониторинга качества УУД, техники чтения за 1 четверть ..Планирование участия детей в конкурсах и олимпиадах. Работа со слабоуспевающими детьми. Работа с одарёнными детьми. ( выступили  учителя нач.классов 2-4)
2 Работа по самообразованию .
3.Нормативы техники чтения по  новым  ФГОС . Современные средства оценивания.  

4. Работа со слабоуспевающими и одарёнными детьми. Методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста. 

5. Здоровый образ жизни.  
6. Разное.

По первому вопросу выступили  учителя 3-4 классов .Они ознакомили  с итогами успеваемости в I четверти. Анализом  итоговых контрольных работ за 1 четверть
Выступила Янголенко Г. В : 2 класс –отметки за 1 четверть не выставлялись, Трое обучающихся Печенева Е.,  Дедикова Е., Атешян В. –высокий уровень развития. У этих детей итоговые контрольные работы выполнены на отлично, средний уровень: Казакова А. , Маклакова Е., Решетняк К., низкий уровень 3 человека –Новикова В., Емельяненко В., Дрангой С. 

Выступил  Иващенкова  Е. Н. , учитель 3 класса- в классе 5 человек, отличники Болдырева В.и  Слепцов Г. , остальные 3 человека имеют тройки в четверти. Один из них Озевич А. обучается по адаптированной программе.С итоговыми контрольными работами  все справились успешно .
-Обученность  100 %, качество -40%
Выступила учитель 4 класса Гончарова Е. А. .К классе 8 человек, 3 хорошиста: Мирошниченко С, Яремко Н. ,Карпова А, 4  обучающихся имеют тройки в четверти,  Порядин С. Имеет « 2» в четверти по русскому языку и по математике.

Обученность:87%, качество -38%
 Руководитель МО подвела итоги мониторинга качества УУД, техники чтения за 1  четверть. Обратила внимание  на планирование участия детей в конкурсах и олимпиадах, не оставлять без внимания работу со слабоуспевающими детьми, с одарёнными детьми . Она рассказала об оценке и отметке в современных образовательных системах. 
    Исторический анализ показал, что зачастую под отметкой в российском образовании понимается оценка и наоборот.          

«Оценка»- это процесс оценивания, выражающийся в развернутом   оценочном   суждении, выражается в вербальной форме.

 «Оценка» - это процесс соотношения реальных результатов с планируемыми целями.

«Оценка» может быть разнообразной, вариативной в зависимости от типа образовательных учреждений, их специфики и направленности.

Главная задача оценки - установить глубину и объем индивидуальных знаний.

Оценка должна   предшествовать отметке.  

Функции оценки: обратная связь и подкрепление (поощрение).

Оценивание является наиболее очевидным показателем уровня школьного образования, основным индикатором диагностики проблем обучения и средством осуществления обратной связи.

Отметка - это цифровое выражение знаний учащихся, фиксирующее уровень их обученности, выражается в баллах.

Отметка выводится из оценки.

Решили:  принять к сведению.

 По второму вопросу слушали работу по самообразованию Гончарову Е. А.( психолог школы).Она рассказала о современных способах оценивания успешности учащихся и отметила, что в   системе оценивания достижений младших школьников выполняются следующие принципы оценивания:

1. Комплексность.  Оценка содержит комплекс параметров, отражающих учебные достижения обучающихся. 

2. Содержательность и позитивность. Оценка не фиксирует количество ошибок в работе, а характеризует ее достоинства, раскрывая содержание и результаты деятельности ученика. 

3. Определенность и критериальность. Оценка характеризует конкретные качества работы обучающегося, которые обозначены и согласованы с ним перед её выполнением. Оценивание может быть только критериальным. Основными критериями оценивания выступают ожидаемые результаты, соответствующие учебным целям.

4. Открытость. Оценка доступна ученику в качестве инструмента самооценки. Ученик на основе критериев оценивания может контролировать действия учителя по оцениванию результатов обучения и самостоятельно прогнозировать свою итоговую оценку.

5. Объективность. Оценка объективна в том смысле, что не вызывает разногласий и столкновений ученика и учителя, так как не может быть истолкована многозначно вследствие её открытости и определенности.

6. Диагностичность. Оценка несет информацию о достижениях обучающихся и проблемах, которые ему предстоит решить; она позволяет сравнивать сегодняшние достижения ученика с его же успехами некоторое время назад, планировать дальнейшую образовательную деятельность.

7.Технологичность. Оценка предполагает соблюдение определенной последовательности действий учителем и обучающимися, она связана с планированием учебной деятельности, процессом выполнения учебного задания и этапом анализа её результатов. 

8.Систематичность. Оценивание является постоянным процессом, естественным образом интегрированным в образовательную практику. 

9. Психологическая безопасность. У каждого должно быть право на индивидуальную образовательную траекторию – на свой темп освоения материала, на выбранный уровень притязаний. Подавляющее большинство образовательных результатов конкретного ученика можно сравнивать только с его же предыдущими показателями, но не с показателями других учеников класса.
Решили: принять к сведению
По третьему вопросу  выступила Иващенковап Е. Н с докладом на тему: »Нормативы техники чтения по  новым  ФГОС .» Современные средства оценивания.  Из опыта работы продемонстрировала методы и приёмы работы над техникой чтения в начальных классах. Показала свои работы с детьми над текстом.

Познакомила присутствующих с методическими приёмами формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста. Оценка должна решать, как минимум, три важные задачи:

1.Подведение итогов работы.

 Ученик выполнил определенную учебную работу. Для того чтобы можно было поставить точку на этом этапе и перейти к следующему, необходимо оценить эту работу с точки зрения результата, самого процесса и субъективного состояния.

Если ребенок находится на такой стадии своего психологического развития, что является субъектом своей учебной деятельности, все эти оценки значимы для него, и он сам стремится их сформировать.

Если учеба отчуждена от ребенка, то есть он является объектом педагогических воздействий учителя, то учитель и формулирует ему все эти оценки. И очень важно, как он это делает.

Если учитель не заинтересован в том, чтобы ученик в результате все-таки присвоил учебный процесс, превратил его в собственную деятельность, он четко сформулирует оценку результата работы ученика и на этом остановится. В обратном случае учитель не будет давать оценки сам, но организует ситуацию так, чтобы ребенок сумел оценить свою учебную работу и с точки зрения результата, и с точки зрения процесса, и в субъективном, эмоциональном аспекте.

2.Постановка цели. 

 Всесторонняя оценка позволяет развиваться и самому человеку, и его деятельности: стимулирует, дает возможность исправить совершенные ошибки, сделать работу более цельной и последовательной, увидеть личный смысл проделанного. Хорошая оценка — это старт для новой продуманной активности человека.

3. Сравнение.

Сравнение с самим собой, с эталоном, с конкретными людьми.

В данном случае человек помещает свое «Я» в разные системы координат и осуществляет сравнительную оценку своих достижений. Существующую систему школьного оценивания можно обвинить в явном социально-сравнительном уклоне, поэтому многие готовы удариться в другую крайность. Предлагается вообще отказаться от оценок, сравнивающих одного ученика с другим или с некоторым стандартом. Предлагается полностью перейти на другую систему: сравнивать ребенка с самим собой, отслеживать динамику его личных достижений. Я — за разнообразие сравнительных оценок.

Оценивание – очень тонкий психологический момент. То, как тебя оценивают окружающие, понятно всем, даже малышам. Жесты, мимика, взгляды, наклоны и повороты корпуса – все без исключения чувствительны к ним, мгновенно реагируют на малейшие изменения.
Решили: использовать содержание докладов коллег в дальнейшей работе. 

По четвертому вопросу выступила   Михайличенко И. А.. с докладом на тему:  »Работа со слабоуспевающими и одарёнными детьми. Методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста».  Затем выступили и другие учителя начальной школы. Рассказали о результатах   работы с одарёнными и слабоуспевающими детьми за первую четверть.  
Решили: принять к сведению, использовать содержание докладов коллег в дальнейшей работе и продолжить работу  со слабоуспевающими и одарёнными детьми, Используя методические приёмы формирования адекватной самооценки у детей младшего школьного возраста.
 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ИТОГАМ работы методического объединения 
1. Принять к сведению все выступления участников методического объединения.

2. Разработать план работы на следующую четверть. 

3. Посетить уроки коллег с целью обмена опытом работы и наблюдения за эффективными приёмами организации урока.

                 Руководитель МО __________  Михайличенко И. А.  


